
Siga su corazón hacia  
una carrera para  
brindar cuidados
Encuentre un empleo en el ámbito 
de la atención médica que marque la 
diferencia en la vida de los demás

Asistente de enfermería

Proporcione cuidados básicos a los residentes bajo la dirección del personal de enfermería. Realice tareas como alimentar, 
bañar, vestir, asear, trasladar a los residentes, ayudarlos a ir al baño o cambiar la ropa de cama. Puede trasladar a los 
residentes de la cama a la silla de ruedas, lo que puede requerir levantarlos. Este puesto puede ser ideal para usted si le 
gusta trabajar con muchas personas diferentes y tener un supervisor o colega en el lugar con quien pueda comunicarse.

OTRAS DENOMINACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO QUE REALIZAN TAREAS SIMILARES: Geriatric Nursing 
Assistant (auxiliar de enfermería geriátrica, GNA), Licensed Nursing Assistant (asistente de enfermería con licencia, 
LNA), asistente de enfermería, auxiliar de enfermería, State Tested Nursing Assistant (asistente de enfermería con 
examen estatal, STNA), Certified Nursing Assistant (asistente de enfermería certificado, CNA), Certified Nurse Aide 
(auxiliar de enfermería certificado, CNA), Certified Medication Aide (auxiliar de medicación certificado, CMA), asistente 
de salud en casa, asistente del hogar, cuidador a domicilio, cuidador, auxiliar de atención domiciliaria, auxiliar de 
hospicio, Nursing Assistant Registered (asistente de enfermería registrado, NAR), asistente residente

En estos momentos, hay una gran demanda de personas que trabajen como asistentes de 
enfermería.  Esto significa que muchos empleadores buscan este tipo de trabajadores. En la próxima 
década, se espera que haya una gran demanda de personas que trabajen como asistentes de enfermería.
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EDUCACIÓN
Para trabajar como asistente de enfermería puede ser 
necesario un título de escuela secundaria o equivalente. En la 
entrevista de trabajo, pregúntele al empleador qué se necesita.

INFORMACIÓN SOBRE LICENCIAS
No se requiere ninguna licencia relacionada con la atención 
médica.

INFORMACIÓN SOBRE LA CERTIFICACIÓN
Algunos empleadores pueden exigir una certificación 
profesional para trabajar en esta carrera. A menudo, los 
empleadores contratan a los candidatos antes o durante 
la capacitación y las pruebas de asistente de enfermería. 
Muchos empleadores de cuidado de personas mayores 
pagarán o reembolsarán a los empleados el costo de la 
capacitación y las pruebas. Es posible que tenga que 
inscribirse en el registro de asistentes de enfermería, que 
enumera a los asistentes de enfermería que han cumplido 
las normas de capacitación o pruebas de Minnesota para 
trabajar en residencias de ancianos y casas de transición 
certificadas. En la entrevista de trabajo, pregúntele al 
empleador qué se necesita.

ESTUDIO DE ANTECEDENTES
Toda persona que proporcione cuidados a residentes en 
una residencia geriátrica, una residencia de ancianos u otro 
centro de cuidados a largo plazo debe completar y superar 
una verificación exhaustiva de antecedentes penales, tal y 
como exige la ley estatal.

HABILIDADES LINGÜÍSTICAS
En la entrevista de trabajo, pregúntele al empleador qué 
nivel de dominio del inglés necesita y cómo sus habilidades 
lingüísticas pueden utilizarse para ayudar a otros.

CRECIMIENTO PROFESIONAL
Una vez que se adquiere experiencia como asistente de 
enfermería, hay oportunidades de crecimiento profesional. 
Hay becas estatales para apoyar la formación que le permita 
avanzar en su carrera profesional en cuidados de larga 
duración. A veces, los empleadores pagan la capacitación de 
los trabajadores para que se certifiquen en niveles superiores 
de atención médica y ganen más dinero. Durante su 
entrevista de trabajo, pregúntele al empleador sobre las 
oportunidades de crecimiento profesional.



CareerForce.MN.gov/CaringCareer 
651-259-7500 – servicios de interpretación disponibles

SALARIOS
Las personas que trabajan como asistente de enfermería en 
Minnesota suelen ganar entre $19.45 y $23.52 a principios de 
2025. Los salarios varían en función de la zona del estado en 
la que viva.

ACTIVIDADES DE TRABAJO DIARIAS
	■ Alimentar, bañar, vestir, asear y ayudar a los residentes a 

ir al baño.
	■ Ayudar a los residentes a desplazarse de un lugar a otro, 

como de la habitación de una persona a una zona de 
comedor común.

	■ Acomodar las posiciones de los residentes en camas, 
sillas u otros entornos; sujetar a los residentes para 
garantizar una posición o seguridad adecuadas.

	■ Registrar signos vitales u otra información médica, monitorear 
a los residentes para detectar problemas de salud.

	■ Informar de cambios en las condiciones físicas o mentales 
de los residentes para ayudar en el diagnóstico o 
tratamiento.

	■ Evaluar las condiciones físicas de los residentes para 
ayudar en el diagnóstico o tratamiento.

	■ Limpiar las habitaciones de los residentes, incluido el 
cambio de ropa de cama.

	■ Administrar atención médica básica o tratamientos 
médicos.

	■ Administrar medicamentos o vacunas, bajo la supervisión 
de proveedores de atención médica autorizados.

	■ Manejar equipos médicos como elevadores y camas.
	■ Colocar vendajes, apósitos o férulas.
	■ Explicar información médica técnica a los residentes.

CÓMO ENCONTRAR TRABAJO COMO  
ASISTENTE DE ENFERMERÍA
Hable con alguien del CareerForce más cercano:

	■ Visite CareerForce.MN.gov/locations
	■ Llame al 651-259-7500

Póngase en contacto directamente con un empleador:
	■ Busque anuncios en CareerForce.MN.gov/job-search
	■ Visite CaringCareersStartHere.com
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Asistente de enfermería

Escanee para ver un 
video en inglés sobre lo 
que hacen los asistentes 
de enfermería.
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https://careerForce.mn.gov/caringcareer
https://careerforce.mn.gov/locations
https://careerforce.mn.gov/job-search
https://www.caringcareersstarthere.com
https://careerforce.mn.gov/explore/careers/31-1014.00

